
VILLE DE SAINT-CONSTANT 

OFFRE D’EMPLOI 
 

Ville en pleine croissance de plus de 27 000 résidents, Saint-Constant est situé sur la Rive-Sud de Montréal près des 
grands axes routiers et se distingue par la présence de deux gares de trains de banlieue donnant un accès facile au 
centre-ville de Montréal. Ses nombreux parcs et espaces verts, ses installations sportives et ses nouveaux quartiers 
sympathiques en font un milieu de vie propice à l’épanouissement des jeunes familles.  
 

Pouvant compter sur une équipe compétente et dynamique, le Service des loisirs sollicite des candidatures afin de 
combler les postes suivants :  
 

 Coordonnateur du programme estival (*)  

 Coordonnateur adjoint du programme estival (*) 

 Responsable de site – camp de jour (*)  

 Responsable de site – service de garde (*)  

 Moniteurs de camp de jour  

 Moniteurs pour le service de garde  

 Moniteurs pour les camps spécialisés  

 Moniteurs à l’intégration des enfants handicapés  

 Moniteurs pour les ados  

 Animateurs de parc (*) 

 Gardiens de parc (*)  
 
*La possession d’un permis de conduire valide est un atout. 
 
Notez que certains de ces postes exigent une disponibilité les soirs et/ou les fins de semaine. 
 
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae avant le 31 janvier 2017 à l’adresse ci-dessous : 
 
Ville de Saint-Constant  
Service des ressources humaines  
147, rue Saint-Pierre  
Saint-Constant (Québec) J5A 2G9  
Télécopieur : (450) 638-5919  
Courriel : rh@ville.saint-constant.qc.ca  

 

mailto:rh@ville.saint-constant.qc.ca

